¢) La remuneracién m

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica -

TAIP

| por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segin lo establezcan las disposiciones correspondientes

ML

MALIMPIA

(i)

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . N » » - - Horas )
Apellidos y nombres de los - Regimen laboral al que . . . Grado jerarquico o escala | Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. . . Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria L L . I suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece al que pertenece el puesto| mensual unificada | unificada (anual) Remuneracién Remuneracién P subrogaciones adicionales
05-LEY ORGANICA DE
1 |JONNY MUNOZ GILSES PRESIDENTE SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 2 2.190,00] 15584,91, 1.298,74 330,00 0,00 0,00 1.628,74
- 05-LEY ORGANICA DE
2 |MARLIN QUINONEZ VICEPRESIDENTA SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 766,50) 5.019,41 418,28 264,00 0,00 0,00 682,28
05-LEY ORGANICA DE
3 |FERMIN ANGULO PRIMER VOCAL SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 766,50) 5.019,41 418,28 264,00 0,00 0,00 682,28
05-LEY ORGANICA DE
4 |DENNIS TORRES SEGUNDO VOCAL SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 766,50) 5.019,41 418,28 264,00 0,00 0,00 682,28
05-LEY ORGANICA DE
5  |MELCHOR MARCO TAPULLO TERCER VOCAL SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 766,50) 5.019,41 418,28 264,00 0,00 0,00 682,28
05-LEY ORGANICA DE
6 |ELENANARANJO LOPEZ TESORERA SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 675,00] 8.100,00 675,00 396,00 0,00 0,00 1.071,00
05-LEY ORGANICA DE
7 |MILDRABETANCOURT SECRETARIA SERVICIO PUBLICO LOSEP 51.01.05 622,00 4.354,00 362,83 264,00 0,00 0,00 626,83
_ 05-LEY ORGANICA DE
8  |PADILLA QUINONEZ IVONNE AUXILIARDE SERVICIOS |2y o 60 osep 51.01.05 2 527,00] 5270,00 439,17 396,00 0,00 0,00 835,17
PROMOTORA 05-LEY ORGANICA DE
9 |ABAD ALAY JACINTAMARTINA | Lo e o o aDPM SERVICIO PUBLICO -LOSEP 71.05.10 817,01 1.634,02 136,17, 65,66 0,00 0,00 201,83
ARAGUNDI INTRIGO ARACELY | PROMOTORA 05-LEY ORGANICA DE
10 aLEXANDRA CONVENIO MIES-GADPM  |SERVICIO PUBLICO -LOSEP 71.05.10 817,01 1.634,02 136,16 65,66, 0,00 0,00 201,82
CALLE BRIONES NORMA PROMOTORA 05-LEY ORGANICA DE
1 luARiELA CONVENIO MIES-GADPM  |SERVICIO PUBLICO -LOSEP 71.05.10 817,01 1.634,02 136,16 65,66, 0,00 0,00 201,82
RENTERIA ARBOLEDA MILENA | PROMOTORA 05-LEY ORGANICA DE
JOSELIN CONVENIO MIES-GADPM  |SERVICIO PUBLICO -LOSEP 710510 807,01 1.624,02 135,33 65,66 200,99
12 0 0
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 9.531,03 58.288,61 4.857,37 2.638,98 0,00 0,00 7.496,35
. . DD/MM/AAAA
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