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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras

Puesto 

Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 JONNY MUNOZ GILSES PRESIDENTE
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 2 2.190,00 26.280,00 1.277,50 133,33 0,00 0,00 1.410,83

2 FERMIN ANGULO VOVAL
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 876,00 10.512,00 511,00 133,33 0,00 0,00 644,33

3 MARLIN QUIÑONEZ VOCAL
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 876,00 10.512,00 511,00 133,33 0,00 0,00 644,33

4 DENNIS TORRES VOCAL
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 876,00 10.512,00 511,00 133,33 0,00 0,00 644,33

5 MELCHOR MARCO TAPULLO VOCAL
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 876,00 10.512,00 511,00 133,33 0,00 0,00 644,33

6 ELENA NARANJO LOPEZ TESORERA
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 675,00 8.100,00 393,75 133,33 0,00 0,00 527,08

7 RIVAS REZABALA MIREYA SECRETARI
05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 5 622,00 7.464,00 207,33 133,33 0,00 0,00 340,67

8 PADILLA QUIÑONEZ IVONNE
AUXILIAR DE 

SERVICIOS

05-LEY ORGÁNICA DE 

SERVICIO PUBLICO -LOSEP
51.01.05 2 527,00 6.324,00 307,42 133,33 0,00 0,00 440,75

7.518,00 90.216,00 4.230,00 1.066,67 0,00 0,00 5.296,67

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31  -junio-2021

mensual

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA / DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO O A 

QUIEN LE CORRESPONDA

ING ELENA NARANJO LOPEZ

elenanaranjo33@hotmail.com

988660209

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

1 de 1 Nombre de la institución pública literal c a junio 2021 remuneracion mensual
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